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HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea unor modificari si completari in inventarul
bunurilor din domeniul public al statului aflate
in administrarea Ministerului Apararii Nationale

In temeiul prevederilor art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al
art. 20 din Legea nr. 213/1998 privind proprietatea publica si regimul juridic al
acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — Se aproba scoaterea bunurilor din domeniul public al statului,
cuprinse in anexa nr. 4 la Hotararea Guvernului nr. 1.705/2006 pentru aprobarea
inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului, cu modificarile
si completarile ulterioare, avand datele de identificare prevazute in anexele nr. 2,
3 si 8, in scopul corectarii erorilor materiale produse cu ocazia operarii modificarilor
intervenite n perioadele anterioare.

Art. 2. — Se aproba scoaterea bunurilor din domeniul public al statului aflate
in administrarea Ministerului Apararii Nationale, avand datele de identificare
prevazute in anexa nr. 4, ca urmare a trecerii acestora in domeniul privat al statului,
potrivit prevederilor art. 10 din Legea nr. 213/1998 privind proprietatea publica si
regimul juridic al acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 3. — Se aproba scoaterea din inventarul bunurilor din domeniul public
al statului aflate Tn administrarea Ministerului Apararii Nationale a bunurilor avand
datele de identificare prevazute in anexa nr. 5, ca urmare a schimbarii titularului
dreptului de administrare.

Art. 4. — Se aproba scoaterea bunurilor din domeniul public al statului aflate
in administrarea Ministerului Apararii Nationale, avand datele de identificare
prevazute in anexa nr. 6, ca urmare a retrocedarii acestora in conditiile Legii
nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv in perioada
6 martie 1945—22 decembrie 1989, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale Legii fondului funciar nr. 18/1991, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 5. — Se aproba modificarea anexei nr. 4 la Hotararea Guvernului
nr. 1.705/2006 prin scoaterea bunurilor din inventarul centralizat al Ministerului
Apararii Nationale, avand datele de identificare prevazute in anexa nr. 9, ca urmare
a reorganizarii institutiei militare.

Art. 6. — Se aproba modificarea datelor de identificare ale bunurilor din
domeniul public al statului aflate in administrarea Ministerului Apararii Nationale,
avand datele de identificare prevazute in anexa nr. 7, ca urmare a schimbarii
indicativelor numerice ale acestora.

Art. 7. — Se aproba inscrierea bunurilor avand datele de identificare
prevazute in anexa nr. 10 in inventarul centralizat al bunurilor din domeniul public
al statului aflate Th administrarea Ministerului Apararii Nationale.

Art. 8. — Anexa nr. 4 la Hotararea Guvernului nr. 1.705/2006 pentru
aprobarea inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al statului,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 1.020 si 1.020 bis din
21 decembrie 2006, cu modificarile si completarile ulterioare si cu modificarile si
completarile aduse prin prezenta hotarare, se modifica si se inlocuieste cu anexa
nr. 1.

Art. 9. — Anexele nr. 1—10%) fac parte integranta din prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
EMIL BOC
Contrasemneaza:
p. Ministrul apararii nationale,
Viorel Oancea,
secretar de stat
Ministrul finantelor publice,
Gheorghe Pogea

Bucuresti, 15 iulie 2009.
Nr. 812.

*) Anexele nr. 1—10 nu se publica, fiind clasificate potrivit legii.
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL CULTURII, CULTELOR S| PATRIMONIULUI NATIONAL

ORDIN
privind clasarea in Lista monumentelor istorice, grupa ,,A”,
a imobilului Biserica ,,Sf. Apostoli Petru si Pavel” — Cazaclii din str. Cazaclii nr. 33,

orasul Odobesti, judetul Vrancea

n temeiul prevederilor art. 13 alin. (1) pct. 2 lit. b) din Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice,
republicata, cu modificarile ulterioare,

in conformitate cu dispozitile Ordinului ministrului culturii si cultelor nr. 2.260/2008 privind aprobarea Normelor
metodologice de clasare si inventariere a monumentelor istorice, cu modificarile ulterioare,

tindnd seama de Avizul Comisiei Nationale a Monumentelor Istorice nr. 68/E/2009,

in temeiul prevederilor art. 11 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 9/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului
Culturii, Cultelor si Patrimoniului National, cu modificarile ulterioare,

ministrul culturii, cultelor si patrimoniului national emite prezentul ordin.

Art. 1. — Imobilul Biserica ,Sf. Apostoli Petru si Pavel” — comunicare in termen de cel mult 30 de zile de la data publicarii
Cazaclii din str. Cazaclii nr. 33, orasul Odobesti, judetul Vrancea,
se claseaza ca monument istoric, grupa ,A”, cod in Lista
monumentelor istorice VN-1I-m-A-209%6. Art. 3. — Prezentul ordin se publicd in Monitorul Oficial al

Art. 2. — Directia pentru Cultura, Culte si Patrimoniul Cultural
National a Judetului Vrancea va indeplini procedurile de Romaniei, Partea I.

prezentului ordin.

Ministrul culturii, cultelor si patrimoniului national,
Theodor Paleologu

Bucuresti, 17 iunie 2009.
Nr. 2.269.

MINISTERUL CULTURII, CULTELOR $I PATRIMONIULUI NATIONAL

ORDIN
privind declasarea din Lista monumentelor istorice a imobilului
din Sos. Orhideelor nr. 26 bis, sectorul 1, Bucuresti

Tn temeiul prevederilor art. 19 alin. (3) din Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicats, cu
modificarile ulterioare,

in conformitate cu dispozitile Ordinului ministrului culturii si cultelor nr. 2.260/2008 privind aprobarea Normelor
metodologice de clasare si inventariere a monumentelor istorice, cu modificarile ulterioare,

tindnd seama de Avizul Comisiei Nationale a Monumentelor Istorice nr. 104/E/2009,

in temeiul prevederilor art. 11 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 9/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului
Culturii, Cultelor si Patrimoniului National, cu modificarile ulterioare,

ministrul culturii, cultelor si patrimoniului national emite prezentul ordin.

Art. 1. — Imobilul din Sos. Orhideelor nr. 26 bis, sectorul 1, comunicare in termen de cel mult 5 zile de la data publicarii
Bucuresti, avand regimul juridic dev monument istoric, grupa B, prezentului ordin.
cod B-lI-m-B-19312, se declaseaza.

Art. 2. — Directia pentru Cultura, Culte si Patrimoniul Cultural
National a Municipiului Bucuresti va indeplini procedurile de Romaniei, Partea I.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Ministrul culturii, cultelor si patrimoniului national,
Theodor Paleologu

Bucuresti, 22 iunie 2009.
Nr. 2.274.
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MINISTERUL CULTURII, CULTELOR $I PATRIMONIULUI NATIONAL

ORDIN
privind clasarea in Lista monumentelor istorice, grupa ,,B”,
a imobilului Conacul ,,Golescu-Grant” din aleea Tibles nr. 64, sectorul 6, Bucuresti

n temeiul prevederilor art. 13 alin. (1) pct. 2 lit. e) din Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice,
republicata, cu modificarile ulterioare,

in conformitate cu dispozitiile Ordinului ministrului culturii si cultelor nr. 2.260/2008 privind aprobarea Normelor
metodologice de clasare si inventariere a monumentelor istorice, cu modificarile ulterioare,

tindnd seama de Avizul Comisiei Nationale a Monumentelor Istorice nr. 30/E/2009,

in temeiul prevederilor art. 11 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 9/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului
Culturii, Cultelor si Patrimoniului National, cu modificarile ulterioare,

ministrul culturii, cultelor si patrimoniului national emite prezentul ordin.

Art. 1. — Imobilul Conacul ,Golescu-Grant” din aleea Tibles comunicare in termen de cel mult 30 de zile de la data publicarii
nr. 64, sectorul 6, Bucuresti, se claseaza ca monument istoric,
grupa ,B”, cod in Lista monumentelor istorice B-I1V-m-B-20955.

Art. 2. — Directia pentru Cultura, Culte si Patrimoniul Cultural
National a Municipiului Bucuresti va indeplini procedurile de Romaniei, Partea I.

prezentului ordin.
Art. 3. — Prezentul ordin se publica Tn Monitorul Oficial al

Ministrul culturii, cultelor si patrimoniului national,
Theodor Paleologu

Bucuresti, 22 iunie 2009.
Nr. 2.275.

MINISTERUL CULTURII, CULTELOR S| PATRIMONIULUI NATIONAL

ORDIN
privind declasarea din Lista monumentelor istorice a imobilului ,,Casa”
din str. lon Voinescu nr. 20, sectorul 3, Bucuresti

In temeiul prevederilor art. 19 alin. (3) din Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicata, cu
modificarile ulterioare,

in conformitate cu dispozitile Ordinului ministrului culturii si cultelor nr. 2.260/2008 privind aprobarea Normelor
metodologice de clasare si inventariere a monumentelor istorice, cu modificarile ulterioare,

tindnd seama de Avizul Comisiei Nationale a Monumentelor Istorice nr. 128/E/2009,

in temeiul prevederilor art. 11 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 9/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului
Culturii, Cultelor si Patrimoniului National, cu modificarile ulterioare,

ministrul culturii, cultelor si patrimoniului national emite prezentul ordin.

Art. 1. — Imobilul ,Casa” din str. lon Voinescu nr. 20, sectorul 3, comunicare in termen de cel mult 5 zile de la data publicarii
Bucuresti, avand regimul juridic dev monument istoric, grupa B, prezentului ordin.
cod B-1I-m-B-19902, se declaseaza.

Art. 2. — Directia pentru Cultura, Culte si Patrimoniul Cultural
National a Municipiului Bucuresti va indeplini procedurile de Romaniei, Partea I.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al

Ministrul culturii, cultelor si patrimoniului national,
Theodor Paleologu

Bucuresti, 13 iulie 2009.
Nr. 2.296.



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 560/12.VI11.2009 5

MINISTERUL CULTURII, CULTELOR S$I PATRIMONIULUI NATIONAL

ORDIN
privind declasarea din Lista monumentelor istorice a imobilului ,,Casa”
din Str. Fetitelor nr. 6, sectorul 3, Bucuresti

in temeiul prevederilor art. 19 alin. (3) din Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicata, cu

modificarile ulterioare,

in conformitate cu dispozitiile Ordinului ministrului culturii si cultelor nr. 2.260/2008 privind aprobarea Normelor
metodologice de clasare si inventariere a monumentelor istorice, cu modificarile ulterioare,

tindnd seama de Avizul Comisiei Nationale a Monumentelor Istorice nr. 129/E/2009,

in temeiul prevederilor art. 11 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 9/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului
Culturii, Cultelor si Patrimoniului National, cu modificarile ulterioare,

ministrul culturii, cultelor si patrimoniului national emite prezentul ordin.

Art. 1. — Imobilul ,Casa” din Str. Fetitelor nr. 6, sectorul 3,
Bucuresti, avand regimul juridic de monument istoric, grupa B,
cod B-1I-m-B-18726, se declaseaza.

Art. 2. — Directia pentru Cultura, Culte si Patrimoniul Cultural
National a Municipiului Bucuresti va indeplini procedurile de

comunicare Tn termen de cel mult 5 zile de la data publicarii
prezentului ordin.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

Ministrul culturii, cultelor si patrimoniului national,
Theodor Paleologu

Bucuresti, 13 iulie 2009.
Nr. 2.297.

ACTE ALE COMISIEI

DE SUPRAVEGHERE

A ASIGURARILOR

COMISIA DE SUPRAVEGHERE A ASIGURARILOR

DECIZIE
privind autorizarea functionarii ca broker de asigurare a Societatii Comerciale
BRAIN INSURANCE GROUP — BROKER DE ASIGURARE S| REASIGURARE — S.R.L.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 32/2000 privind activitatea de asigurare si supravegherea asigurarilor, cu modificarile
si completarile ulterioare, si ale normelor emise in aplicarea acesteia,

in baza hotararii Consiliului Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor din data de 21 iulie 2009 prin care s-a aprobat cererea
Societatii Comerciale BRAIN INSURANCE GROUP — BROKER DE ASIGURARE S| REASIGURARE — S.R.L. de obtinere a

autorizatiei de functionare ca broker de asigurare,

Comisia de Supraveghere a Asigurarilor decide:

Art. 1. — Societatea Comerciala BRAIN INSURANCE
GROUP — BROKER DE ASIGURARE $I REASIGURARE —
S.R.L., cu sediul social Tn municipiul Timisoara, Bd. Eroilor de la
Tisa nr. 67A, camera 1, judetul Timis, nr. de ordine in registrul
comertului J35/3451/26.09.2008, cod unic de inregistrare
24522249/29.09.2008, este autorizata sa functioneze ca broker
de asigurare avand ca obiect de activitate numai activitatea de
broker de asigurare, conform prevederilor Legii nr. 32/2000
privind activitatea de asigurare si supravegherea asigurarilor, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 2. — Societatea comerciala prevazuta la art. 1 are
dreptul de a practica activitatea de broker de asigurare incepand
cu data Tnregistrarii in Registrul brokerilor de asigurare.

Art. 3. — Societatea comerciala prevazuta la art. 1 are
obligatia sa depuna la Comisia de Supraveghere a Asigurarilor
copii ale documentelor privind plata ratelor primelor de asigurare
aferente contractului de asigurare de raspundere civila
profesionala, pe masura achitarii acestora, sa deschida Jurnalul
asistentilor in brokeraj si sa inscrie in Registrul intermediarilor in
asigurari si/sau reasigurari personalul propriu conform Ordinului
presedintelui Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor
nr. 10/2007 pentru punerea in aplicare a Normelor privind
Registrul intermediarilor in asigurari si/sau in reasigurari, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Presedintele Comisiei de Supraveghere a Asigurarilor,
Angela Toncescu

Bucuresti, 28 iulie 2009.
Nr. 575.
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ACTE ALE ORDINULUI ASISTENTILOR MEDICALI GENERALISTI,
MOASELOR SI ASISTENTILOR MEDICALI DIN ROMANIA

ORDINUL ASISTENTILOR MEDICALI GENERALISTI, MOASELOR SI ASISTENTILOR MEDICALI DIN ROMANIA

HOTARARE
privind adoptarea Codului de etica si deontologie al asistentului medical generalist,
al moasei si al asistentului medical din Romania

In temeiul art. 52 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent
medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania,

Adunarea generala nationala a Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din

Romania emite urmatoarea hotarare:

Art. 1. — Adunarea generald nationala a Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Roméania adopta Codul de etica si deontologie al
asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului
medical din Romania, prevazut in anexa care face parte

integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. — Codul de etica si deontologie al asistentului medical
generalist, al moasei si al asistentului medical din Roménia se
publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Presedintele Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania,
Mircea Timofte

Bucuresti, 9 iulie 2009.
Nr. 2.

ANEXA

CODUL DE ETICA SI DEONTOLOGIE
al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din Romania

CAPITOLUL I
Principii generale

Art. 1. — Codul de etica si deontologie al asistentului medical
generalist, al moasei si al asistentului medical din Roménia
cuprinde un ansamblu de principii Si reguli ce reprezinta valorile
fundamentale in baza carora se exercita profesia de asistent
medical generalist, profesia de moasa si profesia de asistent
medical pe teritoriul Romaniei.

Art. 2. — Codul de etica si deontologie al asistentului
medical generalist, al moasei si al asistentului medical din
Romania are drept principal scop:

a) ocrotirea drepturilor pacientilor;

b) respectarea obligatiilor profesionale de catre asistentii
medicali generalisti, moase si asistentii medicali;

c) apararea demnitatii si a prestigiului profesiunii de asistent
medical generalist, de moasa si de asistent medical;

d) recunoasterea profesiei, a responsabilitatii si ihcrederii
conferite de societate, precum si a obligatiilor interne ce deriva
din aceasta incredere.

Art. 3. — Principiile fundamentale in baza carora se exercita
profesia de asistent medical generalist, profesia de moasa si
profesia de asistent medical pe teritoriul Romaniei sunt
urmatoarele:

a) exercitarea profesiei se face exclusiv in respect fata de
viata si de persoana umana;

b) in orice situatie primeaza interesul pacientului si sanatatea
publica;

c) respectarea in orice situatie a drepturilor pacientului;

d) colaborarea, ori de cate ori este cazul, cu toti factorii
implicati in asigurarea starii de sanatate a pacientului;

e) acordarea serviciilor se va face la cele mai Tnalte
standarde de calitate posibile, pe baza unui nivel inalt de
competente, aptitudini practice si performante profesionale fara
niciun fel de discriminare;

f) n exercitarea profesiei asistentii medicali generalisti,
moasele si asistentii medicali trebuie s& dovedeasca loialitate
si solidaritate unii fata de altii in orice imprejurare, sa isi acorde
colegial ajutor si asistentd pentru realizarea indatoririlor
profesionale;

g) asistentii medicali generalisti, moasele si asistentii
medicali trebuie sd se comporte cu cinste si demnitate
profesionala si sa nu prejudicieze in niciun fel profesia sau sa
submineze increderea pacientului.

CAPITOLULII
Responsabilitatea personala, integritatea
si independenta profesionala a asistentilor
medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali

Art. 4. — Asistentul medical generalist, moasa si asistentul
medical trebuie sa evite in exercitarea profesiei atitudinile ce
aduc atingere onoarei profesiei si sa evite tot ceea ce este
incompatibil cu demnitatea si moralitatea individuala si
profesionala.

Art. 5. — Asistentul medical generalist, moasa si asistentul
medical au obligatia s& manifeste o conduita ireprosabila fata
de bolnav, respectand intotdeauna demnitatea acestuia.

Art. 6. — In caz de pericol public, asistentul medical
generalist, moasa si asistentul medical nu au dreptul sa fsi
abandoneze bolnavii, cu exceptia unui ordin formal al unei
autoritati competente, conform legii.

Art. 7. — Asistentul medical generalist, moasa si asistentul
medical sunt raspunzatori pentru fiecare dintre actele lor
profesionale.

Art. 8. — Pentru riscurile ce decurg din activitatea
profesionala, asistentii medicali generalisti, moasele si asistentii
medicali din sistemul public sau privat incheie o asigurare de
raspundere civila pentru greseli in activitatea profesionala.
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Art. 9. — Tncredintarea atributiilor proprii unor persoane
lipsite de competenta constituie greseala deontologica.

Art. 10. — Asistentul medical generalist, moasa si asistentul
medical trebuie sa comunice cu pacientul intr-o maniera
adecvata, folosind un limbaj respectuos, minimalizand
terminologia de specialitate pe intelesul acestora.

Art. 11. — Asistentul medical generalist, moasa si asistentul
medical trebuie sa evite orice modalitate de a cere recompense,
altele decat formele legale de plata.

CAPITOLUL 1l
Raporturi profesionale cu alti profesionisti din domeniul
medico-sanitar si institutii

SECTIUNEA 1

Raporturile profesionale cu alti profesionisti
din domeniul sanitar

Art. 12. — Tn baza spiritului de echipa, asistentii medicali
generalisti, moasele si asistentii medicali isi datoreaza sprijin
reciproc.

Art. 13. — Constituie incalcari ale regulilor etice:

a) jignirea si calomnierea profesionala;

b) blamarea si defaimarea profesionala;

c) orice alt act sau fapt care poate aduce atingere demnitatii
profesionale a asistentului medical generalist, a moasei si a
asistentului medical.

Art. 14. — (1) In cazul unor neintelegeri, in considerarea
calitatii profesionale, conflictul in prima instanta trebuie mediat
de biroul consiliului judetean, la nivel judetean/municipiului
Bucuresti, si de Biroul executiv, la nivel national.

(2) Daca acesta persista, cei implicati se pot adresa Comisiei
de etica si deontologie sau justitiei, fiind interzisa perturbarea
activitatii profesionale din aceste cauze.

(3) In cazul in care se constata incalcari ale regulilor etice, se
urmeaza procedura de sanctionare, conform prevederilor
Statutului Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor
si Asistentilor Medicali din Roménia, adoptat prin Hotararea
Adunarii generale nationale a Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania
nr. 1/2009.

Art. 15. — In cazul colaborarii mai multor asistenti medicali
generalisti, moase si asistenti medicali pentru examinarea,
tratamentul sau ingrijirea aceluiasi pacient, fiecare practician isi
asuma responsabilitatea individual prin aplicarea parafei
profesionale in dreptul fiecarei manevre sau tehnici executate
personal.

Art. 16. — In interesul pacientilor, asistentii medicali
generalisti, moasele si asistentii medicali vor avea relatii de
colaborare cu celelalte profesii din domeniul sanitar, cu
respectarea demnitatii si onoarei profesionale.

SECTIUNEA a 2-a
Raporturile profesionale cu institutiile

Art. 17. — Angajatorul trebuie sa asigure conditii optime
asistentului medical generalist, moasei si asistentului medical Th
exercitarea profesiei.

Art. 18. — Asistentul medical generalist, moasa si asistentul
medical aduc la cunostinta persoanelor competente si
autoritatilor competente orice circumstanta care poate prejudicia
ingrijirea sau calitatea tratamentelor, in special in ceea ce
priveste efectele asupra persoanei sau care limiteaza exercitiul
profesional.

Art. 19. — Asistentul medical generalist, moasa si asistentul
medical, in concordanta cu diferitele niveluri de responsabilitate
pe care le indeplinesc, contribuie la orientarea politicilor si
dezvoltarea sistemului de sénatate.

CAPITOLUL IV
Educatia medicala continua

Art. 20. — In vederea cresterii gradului de pregatire
profesionala, asistentii medicali generalisti, moasele si asistentii
medicali au obligatia sa efectueze cursuri si alte forme de
educatie continua creditate de Ordinul Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania,
denumit in continuare OAMGMAMR, precum si alte forme de
educatie continua prevazute de lege pentru indeplinirea
numarului minim de credite anual necesar reautorizarii
exercitarii profesiei.

CAPITOLUL V
Obligatii etice si deontologice

SECTIUNEA 1
Obligatia acordarii ingrijirilor medicale

Art. 21. — Asistentul medical generalist, moasa si asistentul
medical, in exercitarea profesiei, nu pot face discriminari pe
baza rasei, sexului, varstei, apartenentei etnice, originii nationale
sau sociale, religiei, optiunilor politice sau antipatiei personale,
a conditiei sociale fata de pacienti.

Art. 22. — Asistentul medical generalist, moasa si asistentul
medical au obligatia de a lua masuri de acordare a primului
ajutor.

Art. 23. — Asistentul medical generalist, moasa si asistentul
medical au obligatia sa acorde asistenta medicala si ingrijirile
necesare in limita competentei lor profesionale.

Art. 24. — In caz de calamitati naturale (cutremure, inundatii,
epidemii, incendii) sau accidentari in masa (naufragii, accidente
rutiere sau aviatice, accidente nucleare etc.), asistentul medical
generalist, moasa si asistentul medical sunt obligati sa raspunda
la chemare, sa isi ofere de bunavoie serviciile de ingrijire,
imediat ce au luat cunostinta despre eveniment.

Art. 25. — (1) Vointa pacientului in alegerea asistentului
medical generalist, a moasei si a asistentului medical trebuie
intotdeauna respectata, indiferent care ar fi sensul acesteia.

(2) Daca pacientul se afla intr-o stare fizica sau psihica ce
nu i permite exprimarea lucida a vointei, apartinatorii sau
apropiatii celui suferind trebuie preveniti si informati corect,
pentru a hotar Tn numele acestuia, cu exceptia imposibilitatii (de
identificare, de comunicare, de deplasare etc.) sau a urgentelor.

Art. 26. — Daca In urma examinarii sau in cursul ingrijirilor
asistentul medical generalist, moasa si asistentul medical
considera ca nu au suficiente cunostinte sau experienta pentru
a asigura o asistentd corespunzatoare, se vor consulta cu alti
colegi sau vor indruma bolnavul catre alti specialisti.

Art. 27. — Asistentul medical generalist, moasa si asistentul
medical vor pastra o atitudine de stricta neutralitate si
neamestec in problemele familiale (morale, materiale etc.) ale
pacientului, exprimandu-si parerea numai daca interventia este
motivata de interesul sanatatii pacientului, cu consimtamantul
prealabil al acestuia.

Art. 28. — Asistentul medical generalist, moasa si asistentul
medical pot refuza acordarea unor ingrijiri catre pacient atunci
cand refuzul este justificat de interesul sanatatii pacientului, cu
exceptia situatiilor de urgenta.

SECTIUNEA a 2-a
Respectarea drepturilor pacientului

Art. 29. — Pacientul are urmatoarele drepturi: dreptul la
informatia medicala, dreptul la consimtaméant, dreptul la
confidentialitatea informatiilor si viata privata, drepturi in
domeniul reproducerii, drepturi la tratament si ingrijiri medicale.
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SECTIUNEA a 3-a
Consimtaméntul

Art. 30. — O interventie medicala nu se poate efectua decét
dupa ce pacientul sau reprezentantul legal al acestuia, in
cunostintd de cauza, si-a dat consimtdmantul. Pacientul are
dreptul sa refuze sau sa opreasca o interventie medicala,
asumandu-si in scris raspunderea pentru decizia sa;
consecintele refuzului sau, al opririi actelor medicale trebuie
explicate pacientului.

Art. 31. — Consimtamantul pacientului sau, dupa caz, al
reprezentantului legal al acestuia este obligatoriu:

a) pentru recoltarea, pastrarea, folosirea tuturor produselor
biologice prelevate din corpul sau, in vederea stabilirii
diagnosticului sau a tratamentului cu care acesta este de acord;

b) in cazul supunerii la orice fel de interventie medicala;

¢) In cazul participarii sale la invatamantul medical clinic si la
cercetarea stiintifica;

d) in cazul fotografierii sau filmarii sale intr-o unitate
medicalg;

e) In cazul donarii de sange in conditiile prevazute de lege.

Art. 32. — Consimtamantul pacientului sau al
reprezentantului legal al acestuia, dupa caz, nu este obligatoriu
in urmatoarele situatii:

a) cand pacientul nu isi poate exprima vointa, dar este
necesara o interventie medicala de urgenta;

b) in cazul in care furnizorii de servicii medicale considera
ca interventia este n interesul pacientului, iar reprezentantul
legal refuza sa isi dea consimtamantul, asistentul medical
generalist, moasa si asistentul medical sunt obligati s& anunte
medicul curant/de garda (decizia fiind declinata unei comisii de
arbitraj de specialitate).

SECTIUNEA a 4-a
Secretul profesional

Art. 33. — (1) Secretul profesional este obligatoriu.

(2) Secretul profesional exista si fatd de apartinatori, colegi
sau alte persoane din sistemul sanitar, neinteresate in
tratament, chiar si dupa terminarea tratamentului si decesul
pacientului.

Art. 34. — Obiectul secretului profesional il constituie tot
ceea ce asistentul medical generalist, moasa si asistentul
medical, in calitatea lor de profesionist, au aflat direct sau
indirect Tn legatura cu viata intima a pacientului, a familiei, a
apartinatorilor, precum si problemele de diagnostic, prognostic,
tratament, circumstante in legatura cu boala si alte diverse fapte,
inclusiv rezultatul autopsiei.

Art. 35. — Asistentul medical generalist, moasa si asistentul
medical raspund disciplinar pentru destainuirea secretului
profesional, exceptie facand situatia in care pacientul si-a dat
consimtamantul expres pentru divulgarea acestor informatii, in
tot sau in parte.

Art. 36. — Interesul general al societatii (prevenirea si
combaterea epidemiilor, a bolilor venerice, a bolilor cu extindere
in masa si altele asemenea prevazute de lege) primeaza fata
de interesul personal al pacientului.

Art. 37. — Tn comunicérile stiintifice, cazurile vor fi astfel
prezentate incat identitatea pacientului sa nu poata fi
recunoscuta.

Art. 38. — Informatiile cu caracter confidential pot fi furnizate
de catre asistentul medical generalist, moasa si asistentul
medical numai in cazul in care pacientul isi da consimtamantul
explicit sau daca legea o cere in mod expres.

CAPITOLUL VI
Situatii speciale in practicarea profesiunii
in sistem institutionalizat

SECTIUNEA 1
Situatia bolnavului psihic

Art. 39. — Persoanele cu tulburari psihice beneficiaza de
asistenta medicala si de ingrijiri de sanatate de aceeasi calitate
cu cele aplicate altor categorii de bolnavi si adaptate cerintelor
lor de sanatate.

Art. 40. — Orice persoana cu tulburari psihice trebuie
aparatda de daunele pe care ar putea sa i le produca
administrarea nejustificata a unui medicament, tehnica sau
manevra de ingrijire si tratament, de maltratarile din partea altor
pacienti sau persoane ori de alte acte de natura sa antreneze o
suferinta fizica sau psihica.

Art. 41. — (1) Pacientul cu tulburari psihice trebuie sa fie
implicat in procesul de luare a deciziei atat cat permite
capacitatea lui de Tntelegere. In cazul in care pacientul cu
tulburari psihice nu Tsi poate exprima liber vointa,
consimtamantul in scris trebuie luat de la reprezentantul legal
al acestuia.

(2) Nu este necesara obtinerea consimtamantului Th conditiile
prevazute la alin. (1) atunci cand este necesara interventia de
urgenta.

(3) Pacientul are dreptul sa refuze sau sa opreasca o
interventie medicala, dupa caz, asumandu-si in scris
raspunderea pentru decizia sa; consecintele refuzului sau ale
opririi actelor medicale trebuie explicate pacientului, cu
informarea medicului, daca intreruperea tratamentului sau a
ingrijirilor are drept consecintd punerea in pericol a vietii
pacientului.

Art. 42. — Orice persoana care sufera de tulburari psihice
trebuie tratatd cu omenie si respectul demnitatii umane si trebuie
sa fie aparata Tmpotriva oricaror forme de exploatare
economica, sexuala sau de alta natura, impotriva tratamentelor
vatamatoare si degradante. Nu este admisa nicio discriminare
bazata pe o tulburare psihica.

SECTIUNEA a 2-a

Prescrierea, eliberarea pe baza unei retete medicale
si administrarea drogurilor

Art. 43. — Prescrierea, eliberarea pe baza unei retete
medicale si administrarea drogurilor, Tn alte conditii decat cele
prevazute de lege, constituie infractiune.

SECTIUNEA a 3-a
Pacientul privat de libertate

Art. 44. — Asistentului medical generalist, moasei si
asistentului medical care ingrijesc un pacient privat de libertate
le este interzis s& aduca atingere integritétii fizice, psihice sau
demnitatii acestuia.

Art. 45. — Daca asistentul medical generalist, moasa si
asistentul medical constata ca pacientul privat de libertate a
suportat maltratari, acestia au obligatia sa informeze organele
competente.

SECTIUNEA a 4-a
Situatia pacientilor infectati cu HIV sau bolnavi de SIDA

Art. 46. — (1) Pacientii infectati cu HIV sau bolnavi de SIDA
au dreptul la Tingriire si tratament medical in mod
nediscriminatoriu, asistentul medical generalist, moasa si
asistentul medical fiind obligati sa asigure ingrijirile de sanatate
si tratamentele prescrise acestor pacienti.
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(2) Pastrarea confidentialitatii asupra datelor privind
persoanele infectate cu HIV sau bolnave de SIDA este
obligatorie pentru asistentul medical generalist, moasa si
asistentul medical care au in ingrijire, supraveghere si/sau
tratament astfel de persoane.

(3) Intre specialistii medico-sanitari, informatiile cu privire la
statusul HIV/SIDA al unui pacient trebuie sa fie comunicate.

CAPITOLUL VII
Practicarea profesiunii in sistem privat.
Ingrijirile la domiciliu

Art. 47. — Asistentii medicali generalisti, moasele si asistentii
medicali exercita profesia in regim salarial si/sau independent.

Art. 48. — Asistentul medical generalist, moasa si asistentul
medical care isi desfasoara activitatea in calitate de titular sau
asociat al unui cabinet de practica medicala pot furniza ingrijiri
medicale la domiciliu, daca sunt autorizati in acest sens, in
conformitate cu prevederile legale privind organizarea si
functionarea ingrijirilor la domiciliu.

Art. 49. — Asistentul medical generalist, moasa si asistentul
medical sunt obligati s& comunice medicului care a recomandat
aceste servicii situatia evolutiei starii de sanatate a pacientului
ngrijit.

Art. 50. — Asistentul medical generalist, moasa si asistentul
medical chemati intr-o familie ori colectivitate trebuie sa
respecte regulile de igiend si de profilaxie, in exercitarea
profesiei.

CAPITOLUL VIII

Art. 51. — Daca asistentul medical generalist, moasa si
asistentul medical apreciaza ca minorul este victima unei
agresiuni sau privatiuni, trebuie sa incerce sa il protejeze, uzand
de prudente, si sa alerteze autoritatea competenta.

Art. 52. — Asistentul medical generalist, moasa si asistentul
medical trebuie sa fie aparatorul copilului bolnav, daca apreciaza
ca starea de sanatate nu este bine inteleasa sau nu este
suficient de bine protejata.

Art. 53. — In vederea efectuarii tehnicilor si/sau a manevrelor
de ingrijire si/sau de tratament asupra unui minor,
consimtamantul trebuie obtinut de la reprezentantul legal al
minorului, cu exceptia situatiilor de urgenta.

CAPITOLUL IX
Probleme ale experimentarii pe om

Art. 54. — (1) Se interzice provocarea de imbolnaviri
artificiale unor oameni sanatosi, din ratiuni experimentale.

(2) Dispozitiile prezentului articol se completeaza cu celelalte
prevederi legale incidente Tn materie.

Art. 55. — Impunerea, cu forta sau prin inducere in eroare,
a experimentului pe om reprezinta o abatere grava pentru orice
asistent medical generalist, moasa si asistent medical care
participa in mod voluntar si constient la asemenea fapte.

CAPITOLUL X
Dispozitii speciale

Art. 56. — La primirea In OAMGMAMR, asistentul medical
generalist, moasa si asistentul medical vor depune urmatorul
juramant:

»In numele Vietii si al Onoarei,

jur sa imi exercit profesia cu demnitate, sé respect fiinta
umand si drepturile sale si s& pastrez secretul profesional.

Jur ¢ nu voi ingadui sa se interpuné intre datoria mea si
pacient consideratii de nationalitate, rasa, religie, apartenenta
politica sau stare sociala.

Voi péstra respectul deplin pentru viata umané chiar sub
amenintare si nu voi utiliza cunostintele mele medicale contrar
legilor umanitatii.

Fac acest juramént in mod solemn si liber!”

Art. 57. — Dovedirea calitatii de membru al OAMGMAMR se
face cu certificatul de membru, eliberat de OAMGMAMR.

Art. 58. — Actele medicale si de ingrijire efectuate de
asistenti medicali generalisti, moase si asistenti medicali vor
purta parafa si semnatura acestora, pentru asumarea
raspunderii individuale si probarea responsabilitatii profesionale.

Art. 59. — Modelul certificatului de membru si al parafei
profesionale sunt adoptate de Consiliul National al
OAMGMAMR, ca anexe ale Statutului Ordinului Asistentilor
Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Roménia, adoptat prin Hotararea Adunarii generale nationale a
Ordinului  Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Roméania nr. 1/2009 si fac parte
integranta din acesta.

CAPITOLUL XI
Dispozitii finale

Art. 60. — Nerespectarea prevederilor prezentului cod de
etica si deontologie constituie abatere si atrage raspunderea
disciplinara.

Art. 61. — Raspunderea disciplinara a membrilor
OAMGMAMR nu exclude raspunderea civila, penal3,
administrativa sau materiala.

Art. 62. — Procedura de sesizare si solutionare a cauzelor
este prevazuta in Statutul OAMGMAMR.

Art. 63. — Toti asistentii medicali generalisti, moasele si
asistentii medicali au obligatia de a informa consiliul judetean al
OAMGMAMR, respectiv al municipiului Bucuresti despre
modificarile survenite in situatia lor profesionala.

Art. 64. — Consiliul judetean al OAMGMAMR, respectiv al
municipiului  Bucuresti va informa Consiliul national al
OAMGMAMR cu privire la aceste modificari.

Art. 65. — Prevederile prezentului cod de etica si deontologie
se completeaza corespunzator cu dispozitiile Legii nr. 46/2003
privind drepturile pacientului, cu prevederile Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei
de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a
profesiei de asistent medical, precum si organizarea si
functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania, ale Statutului
Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romania, adoptat prin Hotararea
Adunarii generale nationale a Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania
nr. 1/2009, ale Regulamentului de organizare si functionare al
Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romaénia, adoptat prin Hotararea
Adunarii generale nationale a Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roméania
nr. 3/2009, precum si cu normele legale In materie pe
specialitati, cu modificarile ulterioare.

Art. 66. — Completarea sau modificarea prezentului cod de
etica si deontologie se va face de catre Adunarea generala
nationala, la propunerea Consiliului national al OAMGMAMR.

Art. 67. — La data intrarii in vigoare a prezentului cod de
etica si deontologie se abroga Codul de etica si deontologie
profesionala al asistentului medical si al moasei din Romania,
adoptat de Adunarea generala nationala a Ordinului Asistentilor
Medicali si Moaselor din Romania.

Art. 68. — Prezentul cod de etica si deontologie a fost
adoptat de Adunarea generala nationala a OAMGMAMR in data
de 9 iulie 2009 si intré in vigoare la data publicarii sale in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.
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ORDINUL ASISTENTILOR MEDICALI GENERALISTI, MOASELOR SI ASISTENTILOR MEDICALI DIN ROMANIA

HOTARARE
privind adoptarea Regulamentului de organizare si functionare al Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia

In temeiul art. 52 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent
medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania,

Adunarea generala nationala a Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din

Romania emite urmatoarea hotarare:

Art. 1. — Adunarea generald nationala a Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Roméania adoptd Regulamentul de organizare si
functionare al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania, prevazut in anexa

care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. — Regulamentul de organizare si functionare al
Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romania se publica in Monitorul Oficial
al Romaéniei, Partea I.

Presedintele Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania,
Mircea Timofte

Bucuresti, 9 iulie 2009.
Nr. 3.

ANEXA

REGULAMENT
de organizare si functionare al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali
din Roménia

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Roméania (OAMGMAMR)
se organizeaza si functioneaza ca organizatie profesionala, cu
personalitate juridica, neguvernamentala, de interes public,
apolitica, fara scop patrimonial, cu responsabilitati delegate de
autoritatea de stat, avand ca obiect de activitate controlul si
supravegherea exercitarii profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moasa si, respectiv, a profesiei de
asistent medical, ca profesii liberale de practica publica
autorizate.

(2) OAMGMAMR are autonomie institutionala in domeniul
sau de competentd normativ si jurisdictional profesional si Tsi
exercita atributiile fara posibilitatea vreunei imixtiuni, in conditiile
legii.

(3) OAMGMAMR cuprinde toti asistentii medicali generalisti,
moasele si asistentii medicali care exercita profesia de asistent
medical generalist, moasa si asistent medical, in conditiile legii.

(4) Activitatile asistentului medical generalist, ale moasei si
ale asistentului medical se exercita Tn conformitate cu
prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 144/2008
privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a
profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si
organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania si cu
respectarea normelor elaborate de Ministerul Sanatatii, in
colaborare cu OAMGMAMR.

(5) Asistentii medicali generalisti, moasele si asistentii
medicali care intrunesc conditiile prevazute de Ordonanta de

urgenta a Guvernului nr. 144/2008 isi exercita profesia pe baza
certificatului de membru eliberat de OAMGMAMR, avizat anual.

(6) Avizul anual se acorda numai dupa incheierea asigurarii
de raspundere civila pentru greseli in activitatea profesionala,
valabila pentru anul respectiv. Certificatul de membru este insotit
de fisa de evidenta elaborata de Consiliul National al Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania.

Art. 2. — Sigla organizatiei OAMGMAMR va fi aplicata pe
toate actele emise de OAMGMAMR atét la nivel national, cat si
judetean, cu mentionarea filialei, a sediului acesteia si a
celorlalte elemente de identificare cerute de prevederile legale.

Art. 3. — Sediul central al OAMGMAMR este in Bucuresti,
str. Ing. Zablovschi nr. 76, sectorul 1. Sediul filialelor judetene
este in orasul resedintd de judet, respectiv in municipiul
Bucuresti, pentru filiala municipiului Bucuresti.

CAPITOLUL I
Patrimoniul OAMGMAMR. Veniturile si cheltuielile

Art. 4. — (1) OAMGMAMR are patrimoniu propriu pe care il
administreaza cu diligenta unui bun proprietar.

(2) Patrimoniul OAMGMAMR este alcatuit din totalitatea
bunurilor mobile si imobile, dobandite in conditiile legii.

(3) In exercitarea drepturilor sale, OAMGMAMR poseda si
foloseste bunurile aflate in patrimoniul sau si, dupa caz, dispune
de acestea, in conditiile legii, Tn scopul realizarii obiectului sau
de activitate, beneficiind de rezultatele utilizarii acestora.

Art. 5. — (1) Patrimoniul OAMGMAMR este gestionat de
Biroul executival OAMGMAMR, iar la nivel de filiala, de Biroul
Consiliului, respectiv al municipiului Bucuresti.
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(2) Contabilitatea patrimoniului si a activitatilor desfasurate
la nivel national, cat si la nivelul filialelor se organizeaza si se
conduce potrivit legislatiei financiare in vigoare.

Art. 6. — Organizarea si conducerea activitatii contabile se
asigura de catre personal specializat atat la nivel national, cat si
la nivelul filialelor, care au obligatia organizarii si conducerii
contabilitatii proprii la sediile declarate, in conformitate cu
prevederile legale Tn vigoare.

Art. 7. — (1) Veniturile OAMGMAMR se constituie din:

a) taxe de inscriere;

b) cotizatii lunare;

c) donatii si sponsorizari de la persoane fizice ori juridice, in
conditiile legii;

d) fonduri rezultate din diferite taxe pentru manifestari
stiintifice, Tn conditiile legii;

e) contravaloarea serviciilor prestate membrilor sau
persoanelor fizice si juridice, inclusiv din organizarea de cursuri
si alte forme de educatie medicala continud;

f) incasari din vanzarea publicatiilor proprii;

g) drepturi editoriale, publicate in publicatile editate de
OAMGMAMR;

h) alte surse, cu respectarea dispozitiilor legale.

(2) Cheltuielile OAMGMAMR sunt reprezentate de sumele
ori valorile platite sau de platit, aferente activitatii desfasurate.

Art. 8. — (1) Veniturile si cheltuielile organizatiei se stabilesc
prin bugetul de venituri si cheltuieli pentru fiecare exercitiu
financiar.

(2) Bugetul de venituri si cheltuieli se elaboreaza anual atat
la nivelul filialelor, cat si la nivel national si se aproba de consiliul
judetean/al municipiului Bucuresti, respectiv de Consiliul
National al OAMGMAMR si poate suferi rectificari.

CAPITOLUL Il
Atributii de competenta Consiliului National,
Biroului executiv, presedintelui, presedintelui de onoare
OAMGMAMR, presedintelui OAMGMAMR
al consiliului judetean/consiliului municipiului Bucuresti

Art. 9. — Organele de conducere la nivel national ale
OAMGMAMR: Consiliul National, Biroul executiv, presedintele,
presedintele de onoare, presedintele consiliului
judetean/consiliului municipiului Bucuresti indeplinesc, Tn afara
atributiilor prevazute de Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 144/2008 si Statutul OAMGMAMR, si urmatoarele atributii:

1. Consiliul National:

a) analizeaza si avizeaza regulamentul de organizare si
functionare;

b) aproba strategia OAMGMAMR,;

c) promoveaza interesele membrilor OAMGMAMR in cadrul
asigurarilor de raspundere civila profesionala;

d) aproba regulamentele si normele interne elaborate de
Biroul executiv;

e) aproba fisa-cadru a posturilor de asistent medical
generalist, moasa si asistent medical,

f) aproba proiecte de metodologii, de ghiduri si de protocoale
de practica, la propunerea Biroului executiv;

2. Biroul executiv:

a) aproba Regulamentul intern, Regulamentul de analiza si
proiectare a posturilor, Regulamentul de evaluare a
performantelor profesionale, Regulamentul de recrutare,
selectare si angajare a personalului, Regulamentul de salarizare
si alte drepturi de personal pentru personalul din cadrul
aparatului propriu al OAMGMAMR si alte regulamente interne;

b) aprobda Regulamentul de organizare si functionare al
Biroului executival OAMGMAMR,;

c) elaboreaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al
OAMGMAMR;

d) ia decizii in situatii de urgenta, in vederea inlaturarii unor
riscuri care ar aduce atingere intereselor organizatiei, pe care
ulterior le va supune spre aprobare/validare Consiliului National;

e) aproba componenta nominald a membrilor comisiilor de
specialitate;

f) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii in vederea elaborarii
metodologiilor si a tematicilor de cursuri, examene, de acordare
de competente si de grade profesionale, pentru asistenti
medicali, moase si asistenti medicali;

g) aproba criteriile si standardele privind asigurarea calitéatii
serviciilor de Tngrijiri de sanatate;

h) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii si Casa Nationala de
Asigurari de Sanatate la elaborarea contractului-cadru, privind
conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de
asigurari sociale de sanatate si a normelor de aplicare a
acestora;

3. presedintele, presedintele de onoare:

a) aproba structura de personal a aparatului propriu al
OAMGMAMR;

b) elaboreaza Regulamentul de organizare si functionare al
Biroului executival OAMGMAMR.

Art. 10. — Consiliul judetean/Consiliul municipiului Bucuresti
aproba Regulamentul intern si alte regulamente si norme interne
privind recrutarea, selectarea, angajarea personalului,
salarizarea si alte drepturi de personal pentru personalul din
aparatul propriu, cu respectarea cadrului general stabilit la
nivelul structurii nationale.

CAPITOLUL IV
Structura si atributiile departamentelor/compartimentelor
din cadrul OAMGMAMR

Art. 11. — (1) La nivelul Consiliului National functioneaza:

a) departamente/compartimente de specialitate, precum si
Comisia de specialitate a asistentilor medicali generalisti,
Comisia de specialitate a moaselor, comisii de specialitate
pentru celelalte specialitati ale asistentilor medicali, Comisia
Nationala de Etica si Deontologie, Comisia Nationala de
Educatie Medicala Continua, Comisia Nationala de Control
Financiar, precum si alte comisii propuse de Biroul executiv;

b) departamente/structuri de suport care vizeaza
urmatoarele domenii: managementul resurselor umane,
managementul dezvoltarii institutionale, domeniul legislatiei,
educatie continua.

(2) Structura organizatorica interna a OAMGMAMR se
stabileste in conformitate cu dispozitile Statutului si ale
prezentului regulament.
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(3) Filialele judetene, respectiv filiala municipiului Bucuresti
pot adopta o structurd organizatoricd in concordanta cu
structura OAMGMAMR la nivel national.

(4) La nivel national/judetean/al municipiului Bucuresti se
organizeaza centre teritoriale de informare legislativa.

Art. 12. — (1) Departamentele/compartimentele, comisiile de
specialitate din componenta OAMGMAMR sunt:

a) Departamentul profesional stiintific, de control si
supraveghere a profesiei;

b) Comisia Nationala/Judeteana/a Municipiului Bucuresti de
Educatie Medicala Continua;

c) Comisia Nationala/Judeteana/a Municipiului Bucuresti de
Etica si Deontologie;

d) Departamentul comunicare si relatii internationale;

e) Departamentul inregistrare asistenti medicali generalisti,
moase si asistenti medicali;

f) Departamentul financiar-contabil;

g) Comisia Nationala de Control Financiar;

h) Secretariatul general.

(2) La nivelul structurii centrale a OAMGMAMR, in
subordinea directa a presedintelui, functioneaza consilieri,
precum si structuri de suport care vizeaza urmatoarele domenii:
managementul dezvoltérii institutionale, managementul
resurselor umane, legislatie, educatie continua, aprobate de
Biroul executiv.

Art. 13. — (1) Departamentele sunt conduse de un sef de
departament si se afla in coordonarea directa a unuia dintre
membrii Biroului executival OAMGMAMR, respectiv Biroului
consiliului judetean/al municipiului Bucuresti.

(2) Desemnarea sefilor departamentelor, compartimentelor,
comisiilor de specialitate se face de Biroul executiv al
OAMGMAMR, respectiv de Biroul consiliului
judetean/al municipiului Bucuresti, in conditiile legii, si se aproba
nominal de catre Consiliului National/judetean, respectiv al
municipiului Bucuresti.

Art. 14. — In functie de ponderea si de volumul lucrérilor,
seful de departament propune spre aprobare conducerii
organizatiei structura de personal necesara functionarii
departamentului, face propuneri nominale pentru ocuparea
structurilor din cadrul departamentului.

Art. 15. — (1) Compartimentele de specialitate sunt
subordonate din punct de vedere ierarhic sefului de
departament si sunt conduse de catre un sef de compartiment.

(2) Seful de compartiment, dupa caz, coordoneaza si
raspunde de activitatea comisiilor de specialitate aflate Tn
structura compartimentului.

Art. 16. — (1) Comisiile de specialitate se intrunesc in
sedinte ordinare si ori de céate ori este nevoie.

(2) Comisiile de specialitate lucreaza valabil in prezenta
majoritatii membrilor sai.

(3) Comisia poate invita sa participe la sedintele sale
specialisti din cadrul organizatiei proprii sau din afara acesteia.

Art. 17. — (1) Departamentul profesional stiintific, de control
si supraveghere a profesiei functioneazéa sub directa coordonare
a unui vicepresedinte desemnat de Biroul executiv la nivel
national al OAMGMAMR si sub directa coordonare a
presedintelui, la nivel de filiale judetene/a municipiului Bucuresti.

Departamentul profesional stiintific, de control si supraveghere
a profesiei indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigura aplicarea regulamentelor si normelor care
organizeaza si reglementeaza exercitarea profesiei de asistent
medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de
asistent medical din Romania, indiferent de forma de exercitare
si de unitatea sanitara in care se desfasoara;

b) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii la elaborarea normelor
specifice si a reglementarilor privind profesiile de asistent
medical generalist, moasa si asistent medical si asigura
aplicarea acestora;

c) elaboreaza criterii si standarde privind asigurarea calitatii
serviciilor de Ingrijiri de sanatate, pe care le propune spre
aprobare Ministerului Sanatatii;

d) supravegheaza aplicarea si respectarea standardelor de
calitate a activitatilor de asistent medical generalist, moasa si,
respectiv, asistent medical;

e) elaboreaza proiecte de metodologii, de ghiduri si de
protocoale de practica, pe care le propune spre aprobare
Ministerului Sanatatii;

f) participa, impreuna cu Ministerul Educatiei, Cercetarii si
Inovarii si cu Ministerul Sanatatii, la stabilirea numarului de locuri
pentru fnvatamantul postliceal sanitar si pentru invatamantul
superior de asistenta medicalg;

g) autorizeaza temporar exercitarea profesiilor de asistent
medical generalist si de moasa pentru cetatenii altor state, in
cazul situatilor de urgenta, schimburilor de experienta,
conventiilor bilaterale dintre Roménia si alte state;

h) colaboreaza, la solicitarea Biroului executiv, cu Ministerul
Sanatatii, cu institutii, autoritati si organizatii la elaborarea
standardelor de practica profesionala, Tn vederea asigurarii
calitatii actului de ingrijire in unitatile sanitare;

i) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii, cu institutii, autoritati si
organizatii la activitatea de avizare privind infiintarea cabinetelor
private ale asistentilor medicali generalisti, moaselor si
asistentilor medicali, indiferent de forma lor juridica;

j) avizeaza fisa posturilor de asistent medical generalist,
moasa si asistent medical;

k) initiaza si sustine programe de informare, cunoastere de
catre membirii sai a drepturilor profesionale;

[) verifica si valideaza legalitatea calificarilor obtinute in
strainatate, in conformitate cu dispozitiile legale;

m) elaboreaza si publica in colaborare cu Departamentul
comunicare, relatii publice si relatii internationale, precum si cu
Secretariatul general anuarul membrilor OAMGMAMR,;

n) tine evidenta membrilor autorizati, a celor impotriva carora
s-au dispus ori li s-a retras calitatea de membru sau au fost
suspendati temporar din aceasté calitate.

(2) Departamentul este condus de un sef de departament,
asistent medical principal, care indeplineste urméatoarele
atributii:

a) coordoneaza si controleazéa activitatea structurilor aflate
in componenta departamentului;

b) stabileste atributiile structurilor organizatorice ale
departamentului;

c) elaboreaza fisele de post pentru personalul din subordine,
pe care le supune spre aprobare conducerii organizatiei;
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d) elaboreaza Regulamentul de functionare al structurilor
interne ale departamentului;

e) coordoneaza si controleaza activitatea comisiilor de
specialitate si compartimentelor din cadrul departamentului;

f) propune componenta nominala a comisiilor de specialitate
din cadrul departamentului;

g) verifica si valideaza legalitatea calificarii obtinute n
strainatate, prin verificarea diplomelor si certificatelor;

h) colaboreaza cu Departamentul de jurisdictie profesionala,
etica si deontologie pentru monitorizarea membrilor carora li s-a
eliberat avizul de libera practica, membrilor impotriva carora
s-au pronuntat sanctiuni disciplinare sau li s-a retras calitatea
de membru al OAMGMAMR ori au fost suspendati temporar din
aceasta calitate;

i) asigura respectarea de catre asistentii medicali a criteriilor
de calitate profesional3;

j) asigura supravegherea si controlul respectarii legislatiei de
catre toate unitatile sanitare publice sau private, de catre
asistentii medicali din aceste unitati, la cererea Ministerului
Sanatatii;

k) asigura colaborarea si schimbul de informatii intre
comisiile de specialitate din cadrul departamentului si celelalte
comisii de specialitate care functioneaza Ila nivelul
OAMGMAMR,;

[) asigura colaborarea si schimbul de informatii Th domeniul
recunoasterii  calificarilor/autorizarii  temporare  privind
exercitarea profesiilor de asistent medical generalist, moasa si
asistent medical, cu Ministerul Sanatatii, dupa caz, Ministerul
Educatiei, Cercetarii si Inovarii si alte autoritati competente ale
altor state;

m) indeplineste orice alte atributii stabilite de Biroul executiv
al OAMGMAMR si de presedintele acestuia, in limitele
competentei sale.

Art. 18. — In cadrul Departamentului profesional stiintific, de
control si supraveghere a profesiei functioneaza:

a) Compartimentul acreditare, avizare si evaluare;

b) Compartimentul standardizare;

¢) Compartimentul recunoasteri calificari;

d) Comisia de specialitate a asistentilor medicali generalisti;

e) Comisia de specialitate a moaselor;

f) comisii de specialitate pentru asistentii medicali.

Art. 19. — (1) Comisia Nationald de Educatie Medicala
Continua functioneaza sub directa coordonare a unui
vicepresedinte desemnat de Biroul executival OAMGMAMR la
nivel national, iar Comisia Judeteana/a Municipiului Bucuresti
de Educatie Medicala Continua, sub directa coordonare a
presedintelui la nivelul filialei judetene/a municipiului Bucuresti.

(2) Comisia Nationala de Educatie Medicala Continua
indeplineste urmatoarele atributii:

a) acorda credite conform Programului national de educatie
medicala continua;

b) elaboreaza si propune Biroului executiv al OAMGMAMR
metodologii de organizare si desfasurare a programelor de
educatie medicala continug;

c) monitorizeaza desfasurarea programelor de educatie
medicala continua;

d) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii, cu institutii, autoritati
si organizatii la initierea si promovarea formelor de educatie
medicala continug, in vederea cresterii gradului de competenta
profesionala a membrilor sai;

e) organizeaza activitatea de inregistrare a documentelor de
educatie medicala continua;

f) analizeaza si verifica documentele privind numarul
participantilor, raportul de curs, documentele de plata;

g) organizeaza evidenta certificatelor de credite eliberate de
OAMGMAMR national filialelor judetene/a municipiului
Bucuresti;

h) organizeazéa si deruleaza programe de pregatire pentru
calificarea infirmierelor;

i) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii, cu institutii, autoritati si
organizatii la sustinerea activitatii si dezvoltarea cercetarii
stiintifice si organizarea de manifestari stiintifice in domeniul
ingrijirilor de sanatate.

(3) Comisia Judeteana/a Municipiului Bucuresti de Educatie
Medicala Continua indeplineste urmatoarele atributii:

a) monitorizeaza desfasurarea programelor de educatie
medicald continua;

b) organizeaza activitatea de inregistrare a documentelor de
educatie medicala continug;

c) analizeaza si verifica documentele privind numarul
participantilor, raportul de curs, documentele de plata;

d) organizeaza evidenta certificatelor de credite eliberate;

e) organizeaza si deruleaza programe de pregatire pentru
calificarea infirmierelor;

f) furnizeaza Comisiei Nationale de Educatie Medicala
Continua datele necesare pentru realizarea atributiilor prevazute
la alin. (2) lit. c)—aq).

(4) Comisia Nationald/Judeteana/a Municipiului Bucuresti de
Educatie Medicala Continua functioneaza in baza unui
regulament propriu elaborat de acestea.

Art. 20. — (1) Comisia Nationala de Etica si Deontologie
functioneaza sub directa coordonare a Biroului executiv la nivel
national si Comisia teritoriala de etica si deontologie, sub directa
coordonare a Biroului consiliului judetean/al municipiului Bucuresti.

(2) Comisia Nationala de Etica si Deontologie este compusa
din presedinte si 4 membri nominalizati de Biroul executiv,
respectiv Biroul consiliului judetean/al municipiului Bucuresti.

Art. 21. — (1) Comisia Nationala de Etica si Deontologie
indeplineste urmatoarele atributii:

a) urmareste si asigurd respectarea de catre memobrii
OAMGMAMR a prevederilor Codului de etica si deontologie al
asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului
medical din Romania, adoptat de Adunarea generala nationala
a Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Roménia prin Hotararea nr. 2/2009,
denumit in continuare Codul de eticd si deontologie, ale
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 144/2008, ale Statutului
Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romaénia, adoptat prin Hotarérea
Adunarii generale nationale a Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania
nr. 1/2009, denumit in continuare Statut, si ale prezentului
regulament;
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b) monitorizeazd membrii impotriva carora s-au pronuntat
sanctiuni disciplinare sau li s-a retras calitatea de membru al
OAMGMAMR ori au fost suspendati temporar din aceasta
calitate;

C) judecéa abaterile savarsite de membrii OAMGMAMR 1in
exercitarea functiei elective si propune pronuntarea unei
sanctiuni in conformitate cu dispozitiile Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 144/2008 si ale Statutului;

d) solutioneaza conflictele ivite intre membrii OAMGMAMR si
filiale, precum si conflictele ivite intre filialele OAMGMAMR,;

e) propune pronuntarea unei sanctiuni in conformitate cu
dispozitiile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 144/2008,
ale Statutului si ale Codului de etica si deontologie;

f) intocmeste rapoarte cu privire la fiecare cauza pentru care
a fost sesizata.

(2) Comisia teritoriala de etica si deontologie Tndeplineste
urmatoarele atributii:

a) urmareste si asigura respectarea de catre membrii
OAMGMAMR a prevederilor Codului de etica si deontologie, ale
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 144/2008, ale Statutului
si ale prezentului regulament;

b) monitorizeazd membrii impotriva carora s-au pronuntat
sanctiuni disciplinare sau li s-a retras calitatea de membru al
OAMGMAMR ori au fost suspendati temporar din aceasta
calitate;

c) solutioneaza contestatiile depuse Tmpotriva sanctiunilor
prevazute de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 144/2008.

Art. 22. — (1) Lucrarile comisiei se desfasoara in prezenta a
cel putin 4 membri.

(2) Lucrarile comisiei se consemneaza in registrul de
procese-verbale, care se numeroteaza si se stampileaza pe
fiecare fila.

(3) Deciziile comisiei se iau de regula prin consens sau cu
majoritatea simpla a voturilor, dupa caz, si se consemneaza in
registrul de procese-verbale al comisiei.

(4) Sub sanctiunea nulitatii absolute deciziile comisiei se
semneaza de catre membrii prezenti ai acesteia.

(5) Comisia de etica si deontologie functioneaza in baza unui
regulament propriu elaborat de aceasta.

Art. 23. — (1) Activitatea centrului teritorial de informare
legislativa consté in asigurarea accesului asistentilor medicali
generalisti, moaselor si asistentilor medicali la informatiile privind
legislatia in domeniu.

(2) Biroul executiv, respectiv Biroul consiliului
judetean/al municipiului Bucuresti vor desemna céate o persoana
pentru organizarea activitatii centrului national/teritorial de
informare legislativa.

Art. 24. — Accesul la informatiile prevazute la art. 23 alin. (1)
se realizeaza prin:

a) afisare la sediul organizatiei de catre secretarul Biroului
consiliului judetean;

b) publicare Th mijloacele de informare in masa, in publicatii
proprii, precum si pe pagina de internet proprie;

c) consultarea lor la sediul institutiei, Tn spatii special
destinate acestui scop.

Art. 25. — (1) Departamentul comunicare si relatii
internationale functioneaza sub directa coordonare a

presedintelui OAMGMAMR la nivel national si sub directa
coordonare a presedintelui, la nivel de filiale
judetene/a municipiului Bucuresti si are urmatoarele atributii:

a) stabileste contacte si asigura schimbul de informatii
referitoare la activitatea OAMGMAMR cu alte organizatii si
institutii nationale si internationale;

b) promoveaza imaginea organizatiei atat la nivel national,
cat si international si initiaza demersurile necesare punerii in
practica.

(2) Departamentul comunicare si relatii internationale este
condus de un sef de departament, cu pregatire de specialitate
in domeniu, care indeplineste urméatoarele atributii:

a) monitorizarea presei scrise si audiovizuale;

b) administrarea site-ului OAMGMAMR, www.oamr.ro;

c) redactarea materialelor pentru revista ,Ars medica”,
editarea revistei si asigurarea difuzarii acesteia, precum si
elaborarea altor publicatii: buletine informative, anuarul
memobrilor, brosuri promotionale;

d) formularea raspunsurilor pentru mesajele primite din
partea membrilor OAMGMAMR pe e-mailul organizatiei si/sau
redirectionarea acestora catre compartimentele/departamentele
de specialitate;

e) initierea unor proiecte comune cu organizatii in colaborare
cu celelalte departamente si organizarea/initierea unor ntainiri
intre reprezentantii acestora si membrii Biroului executiv;

f) preluarea si prelucrarea informatiilor, permanent, de interes
pentru membrii OAMGMAMR/public din partea celorlalte
departamente si aducerea lor la cunostinta membrilor/publicului
prin mijloacele specifice mai sus mentionate;

g) propunerea actiunilor de promovare a imaginii organizatiei
atét la nivel national, cét si international si initierea demersurilor
necesare punerii in practica;

h) elaboreaza fisele de post pentru personalul din subordine,
pe care le supune spre aprobare conducerii organizatiei;

i) indeplineste orice alte atributii stabilite de Biroul executiv al
OAMGMAMR si de presedintele acestuia, Tn limitele
competentei sale.

Art. 26. — (1) Departamentul inregistrare asistenti medicali
generalisti, moase si asistenti medicali functioneaza sub directa
coordonare a unui vicepresedinte, nominalizat de Biroul executiv
al OAMGMAMR la nivel national, si sub directa coordonare a
presedintelui la nivel de filiale judetene/a municipiului Bucuresti.
Departamentul inregistrare asistenti medicali generalisti, moase
si asistenti medicali indeplineste urmatoarele atributii:

a) intocmeste si actualizeaza permanent Registrul national
unic al asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor
medicali din Roménia, administreaza pagina de internet pe care
este publicat;

b) organizeaza centre de pregatire lingvistica necesare
pentru exercitarea profesiei de catre asistentii medicali si
moase, cetateni ai statelor membre ale Uniunii Europene, ai
Spatiului Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene;

c) colaboreaza cu institutii/autoritati furnizand informatii
specifice profesiei de asistent medical generalist, moasa si
asistent medical.
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(2) Departamentul este condus de un sef de departament
care indeplineste urmatoarele atributii:

a) coordoneaza intreaga activitate privind functionarea si
actualizarea permanenta a programului informatic privind
realizarea Registrului national unic la nivel de filiale si national,

b) asigura implementarea sistemului informational necesar
functionarii OAMGMAMR, precum si evidenta membrilor filialei,
dupa caz;

c) intocmeste anual un raport de activitate, privind stadiul
implementérii Registrului national unic la nivel de filiale si
national;

d) elaboreaza fisele de post pentru personalul din subordine,
pe care le supune spre aprobare conducerii organizatiei;

e) indeplineste orice alte atributii stabilite de Biroul executiv
al OAMGMAMR si de presedintele acestuia, in limitele
competentei sale.

Art. 27. — (1) Departamentul financiar-contabil functioneaza
sub directa coordonare a presedintelui la nivel OAMGMAMR
national si a presedintelui la nivel de filiale
judetene/a municipiului Bucuresti. Departamentul financiar-
contabil indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigura elaborarea, fundamentarea si executarea
bugetului de venituri si cheltuieli al organizatiei si a celorlalte
lucrari financiar-contabile;

b) asigura organizarea si conducerea activitatii financiar-
contabile conform legislatiei in vigoare;

c) asigura gestionarea bunurilor aflate in patrimoniul
OAMGMAMR si, dupa caz, dispune utilizarea acestora in
conditiile legii, Th scopul realizérii obiectului de activitate in limita
competentelor stabilite de Biroul executival OAMGMAMR, dupa
caz, de Biroul consiliului judetean/al municipiului Bucuresti.

(2) Departamentul financiar-contabil este condus de un sef
de departament, cu studii superioare economice, autorizat in
domeniul financiar-contabil, care indeplineste urmatoarele
atributii:

a) organizeaza, indruma, conduce, controleaza si raspunde
de desfasurarea Th mod eficient a activitatii financiar-contabile a
organizatiei in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

b) asigura, organizeaza si gestioneaza in mod eficient
integritatea intregului patrimoniu al organizatiei in conformitate
cu dispozitiile legale in vigoare si cu normele sau reglementarile
interne ale organizatiei;

C) organizeaza si coordoneaza contabilitatea operatiilor de
capital, contabilitatea imobilizarilor, contabilitatea stocurilor,
contabilitatea  cheltuielilor, veniturilor si  rezultatelor,
contabilitatea angajamentelor si altor elemente patrimoniale,
contabilitatea de gestiune in conformitate cu legislatia n
vigoare;

d) urmareste respectarea principiilor contabile si ale evaluarii
patrimoniului (prudentei, permanentei metodelor, continuitatii
activitatii, independentei exercitiului, intangibilitatii bilantului de
deschidere, necompensarii);

e) organizeaza si coordoneaza controlul financiar preventiv,
stabilind operatiunile si documentele ce se supun controlului
financiar preventiv, precum si persoanele care exercita acest
control;

f) raspunde de consemnarea corecta si la timp, in scris, Tn
momentul efectuarii ei, In documente justificative a oricarei
operatii care afecteaza patrimoniul organizatiei si de
inregistrarea cronologica si sistematica in evidenta contabild a
documentelor justificative Tn conformitate cu prevederile legale
in vigoare;

g) raspunde de efectuarea inventarierii generale a
patrimoniului la Tnceputul activitatii, cel putin o data pe an, pe
parcursul functionarii sale, in orice situatii prevazute de lege si
ori de céate ori presedintele OAMGMAMR o cere;

h) organizeaza si participa la intocmirea lucrarilor de
inchidere a exercitiului financiar-contabil, la operatiunile de
inventariere a patrimoniului, urmarind modul de valorificare a
rezultatelor inventarierii;

i) organizeaza controlul asupra operatiilor patrimoniale;

j) raspunde de respectarea disciplinei de casa, a regulamentului
operational de casa si a celorlalte dispozitii privind operatiunile cu
numerar, efectuand personal sau prin alta persoana imputernicita,
cel putin lunar si inopinat, controlul casieriei, atat sub aspectul
existentei faptice a valorilor banesti, cat si sub aspectul securitatii
acestora;

k) supervizeaza implementarea procedurilor de contabilitate
cu ajutorul programului informational;

[) asigura si raspunde de elaborarea balantei de verificare la
termenele stabilite de legislatia in vigoare;

m) efectueaza analiza financiar-contabila pe baza de bilant,
pe care o prezinta Biroului executival OAMGMAMR,;

n) avizeaza lucrari pe probleme de contabilitate a stocurilor,
de urmarire, evidentd, decontari, cheltuieli — venituri, bilant;

0) raspunde de indeplinirea oricaror altor sarcini prevazute
de Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, precum si de
celelalte reglementari legale in vigoare, pe linie economica si
financiar-contabil3;

p) contabilizeaza facturile emise;

q) asigura plata la termen a sumelor care constituie obligatia
organizatiei fatd de bugetul de stat, fondurile speciale si alte
obligatii fata de terti;

r) elaboreaza fisele de post pentru personalul din subordine,
pe care le supune spre aprobare conducerii organizatiei;

s) indeplineste orice alte atributii stabilite de Biroul executiv
al OAMGMAMR si de presedintele acestuia, in limitele
competentei sale.

Art. 28. — (1) Comisia Nationala de Control Financiar este
condusa de un presedinte cu studii superioare de specialitate
in domeniul financiar-contabil.

(2) Comisia Nationala de Control Financiar este compusa din
3 reprezentanti care au studii de specialitate in domeniul
financiar-contabil.

(3) Membrii Comisiei Nationale de Control Financiar vor fi
propusi de presedintele acesteia spre validare nominala de catre
Biroul executival OAMGMAMR.

(4) Membrii Comisiei Nationale de Control Financiar nu pot
indeplini functii similare in alte comisii.

(5) Nu pot fi membri ai Comisiei Nationale de Control
Financiar rudele membrilor Biroului executiv si ale personalului
salariat al OAMGMAMR pana la gradul al patrulea inclusiv.

(6) Comisia Nationala de Control Financiar isi desfasoara
activitatea in conformitate cu propriul regulament de organizare
si functionare elaborat de Biroul executiv si aprobat de Consiliul
National.
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Art. 29. — (1) Secretariatul general functioneaza sub directa
coordonare a secretarului national, la nivelul OAMGMAMR
national si sub directa coordonare a presedintelui, la nivel de
filiale judetene/a municipiului Bucuresti. Secretariatul general
indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigura inregistrarea, evidenta primara si circulatia
cererilor adresate organizatiei, a documentelor si a lucrarilor
organizatiei, activitatea de arhiva, de expeditie, de protocol,
precum si realizarea unor servicii auxiliare necesare indeplinirii
atributilor OAMGMAMR;

b) asigura aprovizionarea cu materiale de birotica si alte
materiale necesare desfasurarii activitatii;

c) asigura respectarea prevederilor legale in domeniul
achizitiilor publice.

(2) Secretariatul general este condus de un sef de
departament care indeplineste urmatoarele atributii:

a) primeste si inregistreazd adresele, cererile, petitiile,
sesizarile adresate OAMGMAMR pe care le finainteaza
presedintelui (secretarului national) spre directionare in vederea
solutionarii;

b) intocmeste si pastreaza agenda telefonica a organizatiei,
asigurand serviciul apelurilor telefonice;

c) inregistreaza si centralizeaza evidenta adreselor, petitiilor,
sesizarilor, lucrarilor inaintate de  departamentele,
compartimentele de specialitate;

d) inregistreaza, pregéateste si expediaza corespondenta
OAMGMAMR organelor competente si petitionarilor;

e) executa lucrarile de secretariat si tehnoredactare aferente
activitatii organizatiei;

f) intocmeste si tine registrele necesare in activitatea
organizatiei;

g) executa lucrarile de arhiva a documentelor organizatiei;

h) asigura activitatea de protocol din cadrul organizatiei si se
ocupa de formalitatile legate de deplasarea in tard sau in
strainatate a presedintelui sau reprezentantilor organizatiei;

i) asigura protocolul organizatiei in relatiile cu persoanele si
institutiile din tara si strainatate, primirea si insotirea delegatiilor
straine;

j) intocmeste referatele de necesitate si raspunde de
achizitionarea materialelor de birotica si a altor materiale;

k) intocmeste, in conditiile legii, documentatia aferenta
achizitiilor publice;

) elaboreaza fisele de post pentru personalul din subordine,
pe care le supune spre aprobare conducerii organizatiei;

m) elaboreaza regulamentul de functionare al structurilor
interne ale departamentelor;

n) indeplineste orice alte atributii de serviciu stabilite de sefii
ierarhici.

CAPITOLUL V
Dispozitii comune privind circuitul documentelor
si registrele organizatiei

Art. 30. — (1) Documentele ce vin din afara OAMGMAMR
se inregistreaza la Secretariatul general si se transmit spre
analizd si directionare presedintelui filialei sau presedintelui
OAMGMAMR, dupa caz.

(2) Circuitul documentelor in interiorul organizatiei de la
presedinte, Biroul executiv sau Biroul consiliului judetean catre
celelalte departamente, compartimente de specialitate,
subalterni directi, dar si in sens invers se face numai prin
intermediul Secretariatului general, care va proceda la
inregistrarea si transmiterea acestora mai departe.

(3) Expedierea documentelor OAMGMAMR catre alte
institutii, organizatii, autoritati, persoane fizice sau juridice se
face numai prin intermediul Secretariatului general, dupa
inregistrarea si semnarea acestora de catre presedinte.

Art. 31. — Registrele organizatiei

(1) Registrele OAMGMAMR sunt urmatoarele:

a) Registrul general de intrare si iesire a corespondentei;

b) Registrul de hotarari ale organelor de conducere ale
organizatiei, organizat pe sectiuni, in functie de organul de
conducere de la care provin, numerotat in ordine cronologica;

c) Registrul de arhiva, in care se vor inregistra lucrarile,
dosarele aflate n arhiva organizatiei;

d) registrele de procese-verbale.

(2) Registrele vor fi numerotate si stampilate, iar la sfarsitul
fiecarui an se vor intocmi procese-verbale de inchidere,
contrasemnate de secretarul Biroului consiliului, respectiv al
Biroului executiv.

CAPITOLUL VI

Dispozitii finale
Art. 32. — Prezentul regulament a fost adoptat de catre
Adunarea generald nationald a Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia in

conformitate cu dispozitiile Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 144/2008.
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